Ministério da Educagao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
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30 de abril de 2024

ANEXO Il - OBRIGACOES DO AGENTE TERRITORIAL DE CULTURA
TERMO DE COMPROMISSO DO AGENTE
Obrigatorio entregar apos a selecdo, para fins de implementacdo da Bolsa.

EU, XXXXXXX, portador (a) do RG n2 XXXXXX e CPF n2 XXXXXX, fui selecionado (a) como BOLSISTA, no Edital N2
01/2024 - PROEX/RE/IFRN, para atuar no Projeto Agentes Territoriais de Cultura, EDITAL N2 2/2024 -
ASPROC/PROEX/RE/IFRN- Projetos de extensdo com fomento externo, realizado pelo Instituto Federal do rio
Grande do Norte, no ambito do Programa Nacional dos Comités de Cultura (PNCC).

1 - COMPROMETO-ME a:

1.1 - Ndo possuir, no periodo de vigéncia da bolsa de Agente Territorial de Cultura - ATC, vinculo com outras
bolsas de Agentes do Governo Federal, Estadual, Municipal e Distrital;

1.2 - Cumprir 20 (vinte) horas semanais na execu¢do como Agente Territorial de Cultura e executar
adequadamente as atividades previstas, conforme descritas no item 2.6 deste edital;

1.3 - Participar das atividades de formacdo e desenvolver atividades de mobilizacdo cultural em seu territdrio de
atuacgdo, sob a coordenagdo do Instituto Federal do rio Grande do Norte, com um compromisso de 20 (vinte)
horas semanais, distribuidas em 05 (cinco) horas para realizagdo de curso de formagdo e 15 (quinze) horas de
planejamento, mobilizagdo e sistematizagao das atividades culturais realizadas no territério, ao longo de 12 (doze)
meses.

1.4 - Estar regularmente matriculado (a) e realizar 3 (trés) cursos de Formacdo Inicial e Continuada - FIC no
Instituto Federal do rio Grande do Norte, destinados aos Agentes Territoriais de Cultura do PNCC, ofertados na
modalidade EaD - Educagdo a Distancia, de modo consecutivo, durante a vigéncia da bolsa, com aproveitamento
minimo de 75 % (setenta e cinco por cento).

1.5 - Participar de atividades culturais, de formagdo e de integragdo promovidas no ambito do PNCC, na regido e
em nivel nacional, quando convocado (a).

1.6 - Participar dos Encontros ou de outros eventos/atividades promovidos pelo IFRN, pelo Ministério da Cultura,
para fins de apresentacdo dos resultados alcangados na execugdo do seu plano de trabalho;

1.7 - Desenvolver e implementar o Plano de Ac¢do Cultural em articulagdgo com os Comités de Cultura,
implementando iniciativas que contribuam para o fortalecimento das redes de parceiros do PNCC.

1.8 - Desenvolver uma cartografia cultural-popular, sob orientacdo do Instituto Federal, de maneira gradual
durante as horas designadas para a sistematizacdo de experiéncias, documentando suas a¢des de mobilizagdo e
atuagdo no territério.

1.9 - Organizar, sob a supervisdo do Coordenador Estadual do Instituto Federal do rio Grande do Norte, 02 (duas)
AcGes Culturais, ao longo dos 12 (doze) meses como Bolsista, destinadas a serem momentos de articulagdo e
formagdo com as redes parceiras no Territorio.

1.10 - Realizar consultas regulares a comunidade, assegurando que as atividades culturais estejam alinhadas com as expectativas
e necessidades locais.

1.11 - Planejar, mobilizar, registrar, sistematizar e compartilhar (em videos, fotos e outros meios que possam ser
divulgados para outras entidades) as experiéncias de atuagdo como agente multiplicador nos territorios,



demonstrando a iniciativa em fomentar ag¢des socioculturais na comunidade e participagdo em eventos da
comunidade e movimentos sociais.

1.12 — Divulgar e articular as agles, projetos, programas e politicas publicas federais, estaduais e municipais
relacionadas as politicas publicas culturais.

1.13 - Divulgar nos meios de comunicagdo, a informacdo de que a ag¢do cultural aprovada é apoiada com recursos
do Ministério da Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do
manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

1.14 - Fazer referéncia a condi¢do de bolsista do Projeto Agentes Territoriais de Cultura, nas publicagbes e
trabalhos apresentados;

1.15 - Facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do plano de agao cultural bem como o acesso ao local de
realizagdo da agdo cultural;

1.16 - Manter atualizado e com todas as informag¢bes de execugdo o cadastro do projeto contemplado na
plataforma Moodle, para fins de acompanhamento e comprovacgdo parcial e final de execugdo, até o término da
execucao do projeto;

1.17 - Elaborar e enviar relatérios mensais das atividades desenvolvidas a Coordenacgdo Estadual. Os relatérios
mensais deverao constar a sistematizacdo das agbes realizadas no Territorio, conforme procedimentos e prazos
estabelecidos pelo Instituto Federal do rio Grande do Norte, sob pena de cancelamento das demais parcelas das
bolsas.

a) O relatdrio de prestagdo de informagGes sobre o cumprimento do objeto devera: | - comprovar que foram
alcangados os resultados da agao cultural; Il - conter a descricdo das agGes desenvolvidas para o cumprimento do
objeto; Ill - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaragbes de
realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases,
folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execugdo do projeto.

1.18 - Entregar ao docente orientador até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente o relatério de atividades de
que trata o item 2.6 do edital; e item 1.17, deste Termo, referente as atividades mensais, para devida analise e
aprovacio do (a) seu Coordenador(a) Estadual.

1.19 - Atender as solicitagdes feitas pela Equipe dos Agentes Territoriais de Cultura a contar do recebimento da
notificacdo;

1.20 - O ndo cumprimento de qualquer uma das obrigagdes descritas aqui previstas, implicara na suspensdo da
bolsa do Agente matriculado.

2 - ESTOU CIENTE QUE:

2.1- O presente TERMO DE COMPROMISSO tem vigéncia no periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por até igual periodo.

2.2 - A desisténcia de Agentes matriculados deverd ser comunicada formalmente a Coordenacdo Regional dos
Agentes Territoriais de Cultura, no e-mail agenteterritorialdecultura@ ifrn.edu.br.

2.3 - Devera ser informado ao Coordenador Estadual e ao Coordenador Regional dos Agentes Territoriais de
Cultura qualquer mudanga em sua situagao que implique perda dos requisitos para permanecer como bolsista.

2.4 - No caso de desisténcia da bolsa, o (a) bolsista deverd apresentar ao Coordenador Estadual o termo de
desisténcia e o relatdrio das atividades realizadas até a data de seu desligamento;

2.5 - Em caso de desisténcia ou de cancelamento de bolsa de Agentes matriculados, de que tratam os itens 2.2,
2.3 e 2.4, serdo convocados outros Agentes selecionados pelo presente edital, de acordo com a lista de
classificagdo final.

2.6 - Nos casos de penalidades, além dos impedimentos, cancelamentos e suspensao previstos no edital, deve-se
observar a Se¢do de Regime Disciplinar para o Corpo Discente previsto na Resolugdo n2 26/2024 - CONSUP/IFRN.

2.7 - Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolugdo de
recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de agdes compensatorias.

2.8 - Serao devolvidas ao Instituto Federal do Rio Grande do Norte, as bolsas recebidas indevidamente, por meio



de Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

3 - DECLARO, sob as penas da lei (crime de falsidade ideoldgica), a inteira responsabilidade pelas informagoes
contidas neste instrumento.

[INSERIR NOME DA CIDADE], , de 2024.

AGENTE TERRITORIAL DE CULTURA
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